[bookmark: _GoBack]OPIS POSLOVA I PRAVNI IZVORI ZA TESTIRANJE KANDIDATA PO OGLASU ZA PRIJAM U DRŽAVNU SLUŽBU NA ODREĐENO VRIJEME


1. Služba zajedničkih i upravnih poslova, Odjel materijalno-financijskih poslova

Referent; 
Obavlja kalkulaciju primki i brine o ažurnosti istih, obavlja obračun utroška po ustrojstvenim jedinicama, izrađuje preglede o količinskom i vrijednosnom prometu pojedinih vrsta materijala, kao i druge ispise prema potrebama ostalih korisnika podataka, sastavlja inventurne liste i knjiži inventurne razlike te obavlja usklađenje s Glavnom knjigom II.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Zakon o državnim službenicima (Narodne novine, broj: 155/23)
2. Pravilnik o proračunskom računovodstvu i računskom planu (Narodne novine, broj:  
     158/23) 

                                             PLAĆA RADNIH MJESTA 

Plaća radnih mjesta državnih službenika određena je Uredbom o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u državnoj službi (Narodne novine, broj: 22/24) i Kolektivnim ugovorom za državne službenike i namještenike (Narodne novine, broj: 56/22 i 127/22.
Spomenuti propisi mogu se pronaći na web stranicama Narodnih novina, www.nn.hr.

TESTIRANJE KANDIDATA

Testiranje kandidata sastoji se od pisanog dijela u kojem odgovaraju na postavljena pitanja i razgovora (intervjua).



